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'i/ MODELO DE UNIDADES DE INVESTIGACION DEL DELITO

e o « EN LA POLICIA: TECNICAS DE INVESTIGACION

MYEVER
4,5,6y 7 de febrero

Posteriormente, los dias 6 'y 7 de febrero, continuando con el
tema la docente

impartié clases sobre Construccién de la Teoria

del Caso, Planeacién de la Investigacién y Taller de Actos

Los dias 4 y 5 de febrero, en seguimiento al curso Modelo de de Investigacion.
Unidades de Investigacién del Delito en la Policia, se impartié el
tema en donde los elementos de la
policia estatal, recibieron clases sobre Investigacién Policial, Ciclo
de Inteligencia y Andlisis de la Informacion, Taller de Vigilancia
y Seguimiento con Coberturas y Tecnologias Aplicadas a los
Actos de Investigacién. Estas clases fueron impartidas por

/2> ACREDITACION EN PERSPECTIVA DE GENERO
PARA LA PROCURACION DE JUSTICIA IVM

Instituto Veracruzano

FGE MODULOS3Y 4, UNIDAD T: PERSPECTIVA DE GENERO e as Muieres

N/

4y 6 de febrero

En seguimiento a la Acreditacion en Perspectiva de Género para la Procuracion
de Justicia, la cual se desarrolla en conjunto con el

se habilitaron los médulos 3 y 4 a través de la plataforma ,
que forman parte de la UNIDAD 1 que lleva por nombre “Perspectiva de Género”.

Dentro de estos mddulos se abordan temas que ayudan a la sensibilizacién de las y los
servidores publicos de la FGE como: la Transversalizacién de la Perspectiva de
Género, Politicas Publicas con Perspectiva de Género, Presupuestos con
Perspectiva de Género, Institucionalizacion de la Perspectiva de Género,
Construccién Social de la Masculinidad y su Impacto en la Violencia de Género,
Modelo Tradicional de Educacién Masculing, entre otros temas, en los que
principalmente se desarrollan actividades de reflexién, y se utiliza material audiovisual
que incentiva a un andlisis y una introspeccién de cada servidor y servidora puiblica en
materia de perspectiva de género.
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7 de febrero

En punto de las 9:00 horas, este dia dio inicio una serie de conferencias bajo el nombre
FORO CAPACITA FGE, el cual tiene por objetivo generar y compartir conocimientos,
intercambiar experiencias promoviendo la participacién activa de las y los
servidores publicos de esta Fiscalia General, a fin de desarrollar sus
competencias laborales que impacten favorablemente su quehacer.

La primera ponencia estuvo a cargo del

, qQuien precisamente
desarrollé el tema “Protocolo de Estambul”, haciendo una narrativa desde los
fundamentos histéricos que dieron origen a este Protocolo relacionado con la tortura y
los mecanismos para su adecuada investigacidn, hasta tocar las afectaciones fisicas y
emocionales de quienes han sido victimas de esta practica.

Son inalienables, es decir, no den ser
cancelados, destituidos o renunciados.
* Son indivisibles e interd di es

PROTOCOLO DE ESTAMBUL

Fiscalia General
Tado de Veracru

<os derechos humanos son

libertades y garantias que todas las
personas tienen por el hecho de ser
humanas.

Son universales, es decir, aplicables a todas
las personas sin distincion.

decir, estan relacionados entre si.
Son imprescriptibles, es decir, no pueden
ser suspendidos o retirados.

10 de febrero

Con la finalidad de retroalimentar los conocimientos adquiridos en la UNIDAD 1 de la Acreditacién en Perspectiva de

Género para la Procuracién de Justicia, la cual se desarrolla en colaboracién con el

se llevd a cabo el dia 10 de febrero la Conferencia “Perspectiva de Género” en modalidad hibrida, en el aula 1

de este

En donde la

participd como expositora, abordando temas previamente estudiados en la acreditacién como los Estereotipos, Prejuicios y

Roles de Género, Igualdad y Equidad de Género, Interseccionalidad y la Transversalizacién de la Perspectiva de

Género.

@ VERAGRUZ | sEcoB | VM Estereotipos de Género

Hace referencia a las diferentes sociales sobre el de las
personas, sobre el como deben ser y que deben sentir con relacion al sexo al que pertenecen.




o o » EN LA POLICIA: TECNICAS DE INVESTIGACION

‘i/ | MODELO DE UNIDADES DE INVESTIGACION DEL DELITO
MVEVER

Continuando con el curso en colaboraciéon con el

, en el que se capacita
a 23 elementos de la el dia
10 de febrero concluyendo el tema Técnicas de Investigacion,
el docente

, impartié las clases sobre Técnicas de Entrevista

Policial y Kinésica y Bases de las Entrevistas Formalizadas.

Los dias 11 y 12 de febrero, los docentes

fueron los encargados de impartir las clases de Identificacién
de Drogas e Introduccién a Técnicas encubiertas y
entregas vigiladas, dentro de la referida capacitacién.

DELITOS COMETIDOS CONTRA NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES (NNA)

12 de febrero

En modalidad virtual, en horario de 10:00 a 12:00 se llevé a cabo el curso

*# Delitos de

naturaeza sexual = “Delitos cometidos contra Nifias, Nifios y Adolescentes”, impartido por el

* que involucran
NNA

[ , como parte del programa establecido de manera conjunta con
== Instituciones Federales, en el que participd personal con diversos perfiles, y
ﬂ mediante el cual se reforzaron los conocimientos tedricos y prdacticos para
5 identificar y enfrentar el problema de la violencia cometida en contra de

nifias, nifios y adolescentes, enfatizando estandares nacionales e

¢Que son los delitos?

o

internacionales en la atencién de personas victimas de delitos con

enfoque en la observancia de derechos humanos.
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CRIMINALISTICA
13 y 14 de febrero

Continuando con el curso Modelo de Unidades de Investigacion del Delito en la Policia, se impartié el tema los dias 13y
14 de febrero, en donde se abordé: Introduccién a la Criminalistica, Escena del Crimen: Criminalistica de Campo Levantamiento de
seguridad y proteccién de muestras y Balistica Forense, a cargo del docente

Del mismo modo, el dia 14 de febrero, se impartieron las clases Documentoscopia y Grafoscopia, por parte de la

ESTA

m
.

14 de febrero

. . « Licenciatura en Derecho, Maestria en Derecho
En la segunda sesiéon del FORO CAPACITA FGE, IMPARTE: Procel Fare, Dactorinda +n Dreha

METODOLOGIA "ARA APLICAR L

correspondiente al viernes 14 de febrero, se abordd el fema mesocrsemtess | PERSPECTIVA DE GENERO DESDE
ey e seome resi o | LA INVISTIGACION EN MATERIA

“Metodologi Apli la P tiva de Gé
erodologia para plicar la erspecriva e enero enelSistema de Justicia Penal Acusatorio
« Especialidad en el Sistema de Justicia Penal
para Adolescentes por el Poder Judicial del
MTRA. BERENICE Estado de Yucatan

GARCIA ALVAREZ

desde la Investigacién en Materia Penal’, cuyo objetivo fue

« Diplomado en Sistema Penal Acusatorio para
Defensores Particulares y Diplomado en
Técnicay Practicaparael Sistema Adversarial

compartir con las personas servidoras publicas de la FGE,

conocimientos tedricos sobre los procedimientos
especificos para aplicar la perspectiva de género

Momentos Procesales y la

aplicados a casos reales, preponderando la importancia e Eme. i‘ rsprudencia de a Corte I ?

Para este tribunal, la obligacién de investigar violaciones de derechos hur

e la |nvesf|gqc|on en materia pena La ponenfe invitada a para, proverir, sanconar y | | establecdo que, e un | | intemacionaies ave rgen s Garanizar s derechos reconocidos en a CADH. Aundue e deber ge miesigar 65
M erradicar hechos de violencia contexto de violencia, materia, a la luz de la una obligacién de medios y no de resultados, debe ser asumido por el Estado
las obligaciones genéricas de discriminacion historica ido haciendo los organismos. antemano a ser infructuosa o como una simple gestién de intereses particulares
este toro, es I v Ahara/ || ([l e || | v Soc i Qs dapan g i, procesal 4 194 cbnas, 0 S iamies o d 13
adelante, CADH) y de las imponen al Estado una vigencia™ han construids
ds ses|iones gae impone  la  Convencién debida dilgencia para| el hecho, deben iniciar de oficio y sin dilacién, una investigacion seria, i
FORO CAPACITA FGE, se llevan a cabo todos los viernes en o =wmsie« O S

horario de 09:00 a 11:00 horas.




VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

POR SU CONDICION DE GENERO

14 de febrero

Se desarrollé un curso virtual denominado “Violencia contra las Mujeres por su
condicién de género”, a cargo de la

. Dicha capacitacién estuvo dirigida a Fiscales y Auxiliares de Fiscal y fue
impartida por la

A través de estas capacitaciones se fortalecen los conocimientos respecto a la
violencia ejercida en contra de las mujeres por razones de género en sus
diferentes tipos y modalidades, con la finalidad de que, en el dmbito de sus funciones
integren la perspectiva de género, el enfoque de Derechos Humanos, la igualdad
sustantiva y eviten la revictimizacién de las mujeres.

L, FGR 5SS FEVIMTRA
@ ror EOMTR

&

Delitos de violencia de género
contra las Mujeres y medidas
de proteccion

Mira Karen andoza Pére:

o MARCO JURIDICO Y PROTOCOLOS EN MATERIA
© o DE BUSQUEDA DE PERSONAS: BUSQUEDA GENERALIZADA

15 de febrero

Concluyé satisfactoriamente el curso-taller denominado
“Marco juridico y Protocolos en materia de Bisqueda
de Personas: Busqueda Generalizada”, impartido por el

Dicha sesién se desarrollé en modalidad hibrida y
se abordaron temas como: los principios de actuacién
para la busqueda de personas, los Protocolos aplicables y
el marco juridico, los tipos de busqueda y las acciones
conjuntas a realizarse, el andlisis de contexto, los delitos
asociados con la desaparicién de personas, y se enfatizd
en el trato humano, digno y empatico hacia los
familiares de las personas desaparecidas.




Fiscalia General
Estado de Veracruz

() FGE
)

17 de febrero

La en conjunto con este Instituto, implementdé el curso
interactivo “Derechos Humanos y poblacién LGBT”, el cual forma parte de las
acciones afirmativas derivadas de las politicas publicas acordadas en mesas de
trabajo para los grupos diversos, en el marco de la campafia “Somos Diversos”,
cuyo objetivo es visibilizar la diversidad sexual desde la perspectiva de
género, sensibilizando al personal sobre la importancia del respeto a los
derechos humanos para la comunidad LGBTTTIQ.

Este curso se impartié de manera presencial en las instalaciones del edificio central
de la FGE, y estuvo a cargo de

, dirigido a fiscales, policias ministeriales y
personal administrativo, con estas acciones nos sumamos con el compromiso de
trabajar hacia una procuracidn de justicia inclusiva y equitativa con entendimiento
y cooperaciéon mutuos garantizando condiciones 6ptimas para las personas
integrantes de esta comunidad.

CRIMINALISTICA
17 y 18 de febrero

Continuando con el curso en coordinacién con el , el
dia 17 de febrero, las docentes

capacitaron a los elementos de la Secretaria de
Seguridad Pdblica en materia de Dactiloscopia vy
Genética Forense.

Al dia siguiente, el 18 de febrero, se impartieron las clases
Quimica Forense y Toxicologia Forense, las cuales
estuvieron a cargo de los docentes




TALLER DE REPLICADORES EN

1222 CIBERSEGURIDAD

17,18, 20 y 21 de febrero

Por conducto de la se desarrolld el “Taller de
Replicadores en Ciberseguridad”, en donde se capacité a servidoras y
servidores publicos adscritos a la Direccién General de la Policia Ministerial,
la Unidad Especializada en Combate al Secuestro y la Unidad de Andlisis
de la Informacién, con el objetivo de fortalecer la seguridad y combatir
los delitos cibernéticos.

Se llevd a cabo los dias 17, 18, 20 y 21 de febrero en sesiones virtuales, en
horario de 09:00 a 17:00 horas, con el objetivo de homologar criterios, reforzary
adquirir herramientas y conocimientos necesarios para el fortalecimiento de
la seguridad, estudiar los delitos cibernéticos y todas sus modalidades,
asi como el adecuado actuar para la investigacion de los mismos.

18 de febrero

Se llevé a cabo el curso denominado “Trata de personas”, el cual

estuvo a cargo del

ee , como parte de las acciones de

&= L0 colaboracién en temas de capacitacion. El objetivo del curso es

éQué es la trata de personas?

que las y los servidores publicos identifiquen aspectos basicos,
modalidades del delito en materia de trata de personas
andlizando situaciones que viven las personas victimas del

mismo.

ma LogLCmeEROE -cerTome’




TECNICAS DE INVESTIGACION DEL DELITO
19 de febrero

En seguimiento al curso “Modelo de Unidades de Investigacion del Delito”, el dia 19 de febrero, el docente
impartié los temas Técnicas

Encubiertas, Interrogatorio, Informantes y Entregas Vigiladas, los cuales forman parte de la fase “Técnicas de

Investigacion del Delito”, de la capacitacion a policias estatales.

20 de febrero

El dia 20 de febrero se impartié el taller interactivo presencial “Herramientas
de Gestién Emocional dentro del Ambiente Laboral” en el Aula 1 de este
Instituto de Formacién Profesional, en donde participaron 43 servidoras y
servidores publicos adscritos a diversas dreas de este Organismo Auténomo, y
tuvo la finalidad de fomentar hébitos positivos de salud mental,
profundizando en aspectos como el estrés y las repercusiones que tiene
en el contexto laboral, promoviendo asi que las y los servidores publicos

gestionen de manera efectiva sus emociones.

Este taller fue impartido por la




|i| CONFERENCIA MAGISTRAL: “MEDIACION Y
2

222 RESOLUCION DE CONFLICTOS”
20 de febrero

A través de la plataforma Videoconferencias Telmex, en horario de 19:00 a 21:00 horas, se llevé a cabo la Conferencia
Magistral “Mediacién y Resolucién de Conflictos”, con la finalidad de capacitar principalmente a facilitadoras y
facilitadores, como parte del contenido de la Renovacién de la Certificacién de las y los Facilitadores del Organo
Especializado en Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias en Materia Penal. Esta conferencia fue
impartida por el

Métodos
Alternativos de
Solucién /

Resolucién'de
Conflictos \‘ ’

MARC MASC 77T

IMPARTE:

de ializacién  en El rol del facilitador.
Negociacién y Mediacién, Estrategias
Practicas parala Gestion y Resolucién

de Conflictos por la Universidad de La discreciomy,Ja|
Castilla confidencialidad? o
+ Docente y ponente en Semarios, ‘
—

Cursos yTalleres enlamateria

Dr. Antonio Ramiro
Morales Cruz

< e
() 25 £9FGE

MODELO DE UNIDADES DE INVESTIGACION o, |
DEL DELITO EN LA POLICIA: MEDICINA FORENSE 'l/m

20 y 21 de febrero

Dentro del curso Modelo de Unidades de Investigacién del Delito en la

RN
( ?7-"*::_/( \ Policia, como parte del contenido temdtico, el dia 20 de febrero se desarrollé el
—P— < !

tema “Medicina Forense”, en donde se hablé de la Introduccién a la
Medicina Forense y Tanatologia, por parte de la

Del mismo modo, el dia 21 de febrero, se impartié la clase sobre Psicologia

//// Forense, a cargo de la docente




21 de febrero

El invitado a la tercera sesién del FORO CAPACITA FGE, llevada a cabo el dia 21 de febrero, fue nuevamente el

, quien en continuacidén con su primera participacién de nombre “Protocolo
de Estambul”, desarrollé la ponencia denominada “Protocolo de Minnesota” relacionado a la investigacién de muertes ilicitas,
cuando exista sospecha fundada de la participacién en los hechos de un agente del estado, desde una narrativa que invita a
la reflexion sobre las normas, principios y directrices a seguir en este tipo de investigaciones. Este Protocolo estd reconocido por
la

PROTOCOLO DE
MINNESOTA SOBRE

FORO:

-

“Protocolo de Minnesota”

MEDICINA FORENSE
24,25y 26 de febrero

Para culminar con las clases de este curso titulado “Modelo de
Unidades de Investigacion del Delito en la Policia”, organizado con el
, los dias 24, 25y 26
de febrero, bajo el tema Medicina Forense, se impartieron los temas de:
Traumatologia Forense, Sexologia Forense, Obstetricia Forense,
Pediatria Forense y Odontologia Forense, a cargo de
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DE CONTROVERSIAS EN MATERIA PENAL DE LA FGE: SESION EN
VIVO: DERECHOS HUMANOS Y COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES

25 de febrero
R "
% { ) CNDH
A\ A N\B 2y fedemos 1 Pucblo
L

Dio inicio el proceso de Re-Certificacién de las y los Facilitadores del Organo
Especializado en Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias en
Materia Penal de la FGE, en modalidad virtual, a través de la plataforma CAPACITA

FGE, en donde se encuentran videograbaciones y actividades, comenzando R e o S e
formalmente esta Re-Certificacién con la sesién en vivo: Derechos Humanos vy a/ 1
Competencias Socioemocionales, en colaboracién con la

. e . 0 Mtra. Cecilia
Dentro de esta sesidn, se buscd el concientizar Solis Quiring

5. FGE

sobre la importancia del autoconocimiento, comprendiendo la interconexién
entre la salud mental y los derechos humanos, promoviendo la adopcién de
practicas que favorezcan el bienestar emocional y la proteccién de los

. e e . Es tiempo de ==
derechos fundamentales, tanto a nivel individual como profesional. priorizar la

= EL AMOR ROMANTICO DESDE LA
¢e600606060 2 & PERSPECTIVA DE GENERO

27 de febrero

EL AMOR ROMANTICO
DESDE LA PERSPECTIVA
DE GENERO

Derivado de las acciones implementadas por la , se llevé a
cabo el taller “El amor romantico desde la perspectiva de género”, el cual fue
impartido por la

quien tuvo a bien compartir sobre los
conceptos de amor, dotando de herramientas que beneficien el desarrollo
personal de los asistentes y también el conocimiento de ciertas conductas

sociales, el antecedente histérico y los resultados del “amor romantico”, que
se presentan en la vida de nifias, mujeres, hombres y poblacién diversa que

inciden en la perpetuacién de violencia.




27 de febrero

Como conclusidon del curso “Modelo de Unidades de

Investigacion del Delito en la Policia”, el cual se llevé a cabo en
coordinacién con el

y estuvo dirigido a 23 elementos adscritos a la

se llevd a cabo en modalidad

presencial en las instalaciones del , el Conversatorio bajo el

mismo nombre, en donde 3 ponentes de la trilogia investigadora,

, reforzaron lo aprendido en las sesiones e
incentivaron a las y los cursantes a actuar conforme a derecho
y continuar preparandose derivado de las funciones policiales

de investigacién.

Y VIOLACIONES EN LOS DERECHOS HUMANOS
28 de febrero

En coordinacién con la

se impartié la capacitacidén en modalidad virtual, denominada
“Derechos Humanos de las Victimas de Delitos y Violaciones en los
Derechos Humanos”, en la que participd personal de diversos perfiles. La
ponencia estuvo a cargo del

. Durante la capacitacién se
expusieron los derechos fundamentales de las victimas en el contexto de
delitos y violaciones a los Derechos Humanos.




/ ‘/\ FORO

e e ie'e'E ANALISIS DE LA PRISION PREVENTIVA

28 de febrero

Como parte de las actividades del FORO CAPACITA FGE, la mafiana del viernes 28
de febrero, la , desarrollé la ponencia titulada “Andlisis
de la Prision Preventiva”, en la que presentd las implicaciones de esta medida
como lo son: la sobrepoblacién carcelariq, los altos costos econémicos para el
gobierno y en algunos de los casos, violaciones a los Derechos Humanos.

en los siguientes

temas: Sistema de Justicia Penal, Seguridad e Investigacién de Delitos en el Sistema
de Justicia Penal y Primer Respondiente con Capacidades para Procesar el Lugar de
los Hechos, entre otros; asi como, posee una certificacion por parte del estado de . .

Colorado en el Curso: “Formacién en Gestidn de Instituciones Penitenciarias”. Paradigma?

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘
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PROCESO DE CERTIFICACION

CONVOCATORIA INTERNA PARA LA CERTI-
FICACION EN MATERIA DE DESAPARICION
FORZADA DE PERSONAS.

Dirigida a Fiscales, Policias de Investigacidn v Peritos
gue realizan funciones en la Fiscal speCializaca en
Atencién de Denuncias por Personas L}ES!pé'éCld!S
pertenecientes a la Fiscalia de Investigaciones
Ministeriales de la FGE, que cubran los requisitos

establecidos en la Convocatoria.

Cad i

;_ seccsccsne

PROCESO DE CERTIFICACION EN MATERIA DE
DESAPARICION FORZADA, DESAPARICION COMETIDA
POR PARTICULARES Y DEL SISTEMA NACIONAL DE
= ' BUSQUEDA DE PERSONAS

CONVOCA

LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

Con Fundarmants an b avtculen 69, fenccibai y 17

A MECALES, SOUCIAS DE BVESTICACIN ¥ PESITOS GUE REALICER FUNCIONES I3 LA MECALIA ESPCILITADA BN ATEHOSS! D8 DENUBCAS 502
PERSONAS DESAPRAICIONS , FERFENECENTE A LA FISCALS DF IVESTIGACIONES MNISTESALES, AL POCESD DE CERTRICAGON A QUE SEREREN LA
LEMEPP, DCPYSNES ¥ LOS LILAWENTOR

e Registro en Linea:
. Del 31 de marzo al 6

e Recepcion de Documentos:
16 de abril de 2025

| s | I ERALLADON BCAL
oie o it de abril de 2025

000 451ablacebiE 40 1t Brebence GOSN BAh Brasansa ol asamen e
—

e o Dara inicio el proceso de Registro de l|a Convocatoria

:::::“:"':7*"”‘*%““ S e— Interna para la Certificacion 2025 en Materia de
e ——— Desaparicion Forzada, Desaparicion Cometida por
R o — m Particulares y del Sistema Nacional de Busqueda de
1 e ot e o 5 i s o s st Personas. La Convocatoria esta dirigida

o g do 2005

- 2erolade e,
= Tres Fooografies & oulac. tamata infanti can watimenca fommal
Fonsa basss,

= Soliciod i ragistro an nas con o ndmaro e ol mignade

- Exaran Mal escrits e 34 Bevaria cabo o i 19 0 ey e 2003,
4 1008014 1100 b

B0 s 2208 1000 L 1500 Bran,

s Fachas antes Gladin. Sa sobiith cange o wihive FOF, 1o come o e

i Fineal Cararal el Extado do Varscres.

Encasa S resulter candibato pars l acltacitn dela valescién vidal st

05414 040000 80 T521, 08 DO 00 TS0 8 TR B

@
wenlacione,bes ek indormad v comes slecirinies on tods
spostnisd.

00 TR ARG e Cumolan o ot eguitieos sstableciion en sg

¥R U558, OO B CHTAICACn 4 T 0 e FRCAL, POl

rcita por Fartiodares.

Dirigida:
e Al personal de la FGE, que cubra los requisitos
establecidos en la Convocatoria.



https://fiscaliaveracruz.gob.mx/convocatoria-interna-para-la-certificacion-desaparicion-forzada-de-personas-2025/

“LA GESTION DE INFORMACION DE SEGURIDAD
PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA"

MTRO. PUBLIO ROMERO GERON

En un contexto donde la toma de decisiones
basada en evidencia se ha vuelto indispensable, las
instituciones de seguridad publica y procuracién de
justicia enfrentan el desafio de transformar datos
en acciones concretas. La Fiscalia ha desarrollado
proyectos que aportan respuestas estratégicas
para  fortalecer procesos de  informacidn,
reconociendo que, sin informacién precisa y
estandarizada, cualquier intento por optimizar
politicas publicas o combatir la impunidad y la
delincuencia queda incompleto.

La importancia de gestionar datos de manera
eficaz radica en su capacidad para revelar
realidades ocultas. Por ejemplo, al analizar el
estado actual de los procesos institucionales, no
solo se diagnostican problemas, sino que se trazan
rutas para establecer objetivos claros y medibles.
Esto es particularmente relevante en instituciones

como las Fiscalias y Procuradurias, donde la
homologacién de indicadores —desde tasas de
resolucién de casos hasta el uso de recursos—
permite  disefiar politicas que respondan «a
necesidades especificas. Como sefiala el Sistema
Nacional de Seguridad Publica (SNSP), este enfoque
es la base para coordinar esfuerzos entre la
federacién, estados y municipios, tal como lo
establece el articulo 21 de la Constituciéon Politica
Mexicana y la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Puablica.

En este marco, el SNSP actia como eje articulador.
Su misién va mas alld de la mera coordinacion: busca
generar consensos, normas y métricas que aseguren
transparencia y eficacia. Por ejemplo, sus facultades
incluyen desde formular y evaluar las politicas y
estrategias en materia de seguridad publica,
pasando por evaluar los Programas Nacional de
Procuracién de Justicia y de Seguridad Publica y
demds instrumentos, hasta regular la capacitacion,
permanencia y evaluacién de servidoras y servidores
publicos e incluso promover la organizacion,
operacién y modernizacién  tecnoldgica.  Sin
embargo, el verdadero motor de este sistema son
herramientas concretas como el Sistema Nacional
de Informacién (SIN), que centraliza bases de datos
criminalisticos, y el Sistema Estadistico Nacional
de Procuracién de Justicia (SENAP), creado en
2019 con apoyo del INEGI. Este ultimo, respaldado
por una norma técnica publicada en 2023, garantiza
que México cuente con estadisticas confiables para
disefiar politicas, combatir la opacidad y medir el
impacto real de las acciones gubernamentales.

La Fiscalia de Veracruz ejemplifica este compromiso.
Bajo el lema “Lo que no se mide no se controla,
gestiona o mejora”, en la presente administracién, la
Fiscal General del Estado, Lecda. Verdnica Herndndez




Fiscal General del Estado, Licenciada Verdnica
Herndndez Giaddns, instruyd se implementaran
indicadores de desempefio que abarcan todo el
procedimiento penal, desde la investigacion inicial
hasta la sentencia. Ademds, se han desarrollado
plataformas digitales para registrar la actividad
sustantiva de la llamada "trilogia investigadora" —
policias, ministerios publicos y peritos— priorizando
ademds el combate a delitos considerados en la
estrategia nacional, entre los que se encuentran los
de mayor impacto social. Estos esfuerzos no solo
optimizan recursos, sino que refuerzan la
coordinacién entre instancias federales, estatales y
municipales, un factor clave en un pais donde la
fragmentacién suele ser un obstéculo.

En conclusién, el camino hacia un Sistema de
Justicia Penal eficaz pasa por integrar evidencia,
tecnologia y coordinacién interinstitucional. Las
bases de datos criminalisticas y herramientas como
el SENAP no son meros instrumentos técnicos:
representan un cambio de paradigma hacia un
Estado que prioriza la transparencia, la evaluacion
constante y la adaptacién a realidades complejas.
Y es importante destacar que, la Fiscalia General
del Estado, por instrucciones de la Licenciada
Verénica Herndndez Giadéns, ha participado
puntualmente desde un inicio en este proyecto del
SENAP y actualmente se encuentra en el primer
lugar en dar cumplimiento en el proceso de
implementacidn, junto con los Estados de Chiapas y
Chihuahua.

REFERENCIAS:

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

® ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica.

e INEGI (2023). Norma Técnica del SENAP.

e Ley Orgdnica de la Fiscalia General del Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

* Reglamento de la Ley Orgdnica de la Fiscalia General
del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.
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" DIRECCION DEL CENTRO DE INFORMACION
E INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA

En este nimero correspondiente al mes de febrero, conoceremos informacién importante y relevante
sobre la de la Direccion del

Centro de Informacién e Infraestructura Tecnolégica, a través de las siguientes interrogantes.

QQOQQQPREGUNTASQOQQOO

& ¢POR CUANTAS AREAS ESTA CONFORMADA LA DIRECCION DEL
& ------- CENTRO DE INFORMACION E INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA?

& Y CUALES SON?

La Direccién del Centro de Informacién e Infraestructura es una de las dreas administrativas de
la Fiscalia General del Estado de Veracruz, responsable de instrumentar mecanismos dgiles de
captacion, procesamiento y andlisis de informacién general, para el reporte de informacién y la toma
de decisiones oportuna; asi como promover el desarrollo y aplicacién de las tecnologias de la
informacién y supervisar el mantenimiento de la infraestructura tecnolégica y de comunicaciones en

la institucidn.
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LA SUBDIRECCION DE DESARROLLO DE SISTEMAS | ="_]
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Es la encargada de coordinar el desarrollo de soluciones informdticas cuyo objetivo sea incrementar

la eficiencia operativa de las actividades y servicios que la institucién brinda a la ciudadania;
evaluar los sistemas y aplicaciones actuales tanto en funcionamiento como en necesidades; y del
andlisis, disefio, desarrollo y funcionalidad tanto de la imagen institucional como del portal

institucional.
Esta Subdireccidn a su vez cuenta con:

e Departamento de Desarrollo de Aplicaciones y Base de Datos
Es responsable de vigilar el desarrollo, funcionamiento y mantenimiento de los sistemas informaticos
y aplicaciones desarrolladas, asi como de la integridad de las bases de datos de la Institucidn.

* Departamento de Disefio e Imagen
Su responsabilidad es la de desarrollar y aplicar la imagen grafica institucional en los documentos
oficiales, asi como de asesorar en la implementacién de la marca institucional a las dreas que lo

requieran. Dj I’@
.

LA SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA @_

Es responsable de definir los requerimientos de infraestructura, informacién y comunicaciones; asi
como supervisar la implementacién, mantenimiento y disponibilidad de la infraestructura tecnoldgica
y de telecomunicaciones de la Fiscalia General del Estado.

Esta Subdireccidn cuenta a su vez con:

* Departamento de Soporte Técnico
Es responsable de verificar la atencién y resolucién de incidentes y requerimientos de software,
hardware y comunicacién de los usuarios de la Institucién; llevar a cabo la revision del software
instalado en los equipos para los cuales los usuarios soliciten mantenimiento preventivo y/o

correctivo.

* Departamento de Comunicaciones

Su responsabilidad es la de supervisar la planeacién y disefio de los sistemas de cableado
estructurado de la red local, presentar propuestas para el disefio de una infraestructura de
telecomunicacién a través de redes; de comprobar la correcta instalacién de comunicacién de

datos en la Institucién y de realizar el monitoreo de la red interna y externa de la Institucién.
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LA SUBDIRECCION DE ANALISIS, ESTADISTICA CRIMINAL Y =
PLATAFORMA MEXICO !

Es la encargada de supervisar, analizar y coordinar el mantenimiento de los Registros de Informacion
Nacionales y Estatales que permitan dar cumplimiento a lo que establecen los ordenamientos legales; analizar
y dar seguimiento a las variables de procuracién de justicia de interés estatal y federal; asi como del manejo
de la informacién de incidencia delictiva y estadistica, a fin de validar la generacién de productos para la
adecuada toma de decisiones.

Esta Subdireccidn a su vez cuenta con:

e Departamento de Estadistica e Incidencia Delictiva y Registros Nacionales
Se encarga de analizar, generar productos y evaluar documentos estadisticos y de incidencia delictiva que se
presente en el Estado, participando en la estructuracion de documentos que optimicen la recopilacion de la
informacidn delictiva, a fin de instrumentar medidas para la toma de decisiones.

e Departamento de Concentracién y Validacién de Informacién
Es el responsable de revisar y validar la informacién de las bases de datos con la finalidad de asegurar la
consistencia de la informacién que permita obtener un mejor producto estadistico para los usuarios.

/ p D
LA COORDINACION DE ENLACES DE ESTADISTICA E |G 5
INFORMATICA =T

Su principal responsabilidad es la de coordinar, evaluar y revisar las actividades de los Enlaces de Estadistica
e Informdtica en las Fiscalios Regionales y Fiscalias Coordinadoras, respecto de los procedimientos de
captacidn e integracién de informacién sustantiva de Procuracién de Justicia.

@ ¢QUE PARTICIPACION TIENE LA DIRECCION DEL CENTRO DE
'@' INFORMACION E INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA EN EL
) @ REGISTRO NACIONAL DE PERSONAL DE SEGURIDAD PUBLICA?

La Direccién del Centro de Informacidn e Infraestructura Tecnolégica cumple con lo ordenado en el
Reglamento de la Ley Orgdnica de la Fiscalia General del Estado de Veracruz, en mantener
actualizado el Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica (RNPSP), llevando a cabo el
trémite de inscripcion en el mismo, para que se expida la Clave Unica de Identificacién Permanente
(CUIP), que es la que se le asigna a todo integrante de las instituciones de seguridad publica,
permitiendo identificar y localizar al servidor publico con datos personales recabados. De igual
forma se actualiza el RNPSP cuando un servidor publico se encuentra inactivo, es decir, cuando la

persona dejé de laborar en la institucién voluntariamente o por algin procedimiento o incapacidad.

CONOCE TU FISCALIA >




J ¢CUALES SON LOS CONVENIOS CON LOS QUE CUENTA LA
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO, CON LAS INSTANCIAS
FEDERALES Y LAS DEMAS FISCALIAS GENERALES EN
MATERIA DE INFORMATICA Y SISTEMA?

Actualmente la FGE cuenta con dos convenios celebrados, que son los siguientes:

* Convenio de colaboracién para la alimentacidn, fortalecimiento y actualizacién del Banco Estatal
de Datos e Informacidn sobre Casos de Violencia contra las Mujeres (BANESVIM), que celebran el

Instituto Veracruzano de las Mujeres y la Fiscalia General del Estado.

» Convenio de Coordinacion en Materia de Desarrollos Tecnoldgicos, con el Titular de la Agencia
Digital de Innovacién Publica de la Ciudad de México y la Fiscal General de Justicia de la Ciudad
de México.

XX Ns ¢QUE SISTEMAS SE HAN DESARROLLADO EN EL CENTRO DE
@?ﬁ% INFORMACION E INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA?

Entre los sistemas mdés importantes desarrollados por la Direccidon del Centro de Informacién e Infraestructura
Tecnoldgica y que podemos mencionar, tenemos los siguientes:

¢ SIRCINET - Sistema Integral de Registro de Carpetas de Investigacién
Este sistema contiene todos los elementos que requiere un fiscal para poder iniciar una carpeta. Dicha
herramienta interactiua con diferentes aplicaciones que funcionan a su vez como una extensién del mismo,
como es, el bus de vehiculos robados y recuperados, el Sistema de Seguimiento Procesos Penales, Diligencias
de los Servicios Periciales y Actos de investigacién de la Policia Ministerial.

¢ PPA - Sistema de registro secuela procesal
El PPA es un sistema donde se registran y se lleva el seguimiento de todas las actuaciones dentro de cada uno
de los procesos penales, de aquellas carpetas que son determinadas por EAP (Ejercicio de la Accidn Penal).

¢ Sistema de Diligencias Periciales
Como parte de la innovacién en la trilogia investigadora, se automatizaron las solicitudes de diligencias
periciales que realizan los fiscales a la Direccién General de los Servicios Periciales, fomentando el orden y
homologacién de las mismas para todos los fiscales del Estado de Veracruz; este sistema permite también
llevar el seguimiento puntual de cada una de dichas solicitudes y el estado en el que se encuentra en
determinado momento.

¢ Sistema de Actos de Investigacién
Siguiendo con el proyecto de automatizacién de la trilogia investigadora, de igual manera, se desarrollé el
sistema de Actos de Investigacién de Policia Ministerial, el cual brinda las herramientas necesarias para
registrar y llevar el control de las solicitudes de actos de investigaciéon que realizan los fiscales a las
delegaciones y comandancias de la policia ministerial en todo el estado de Veracruz.
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e Citas UAT
Citas UAT es un sistema que permite al ciudadano agendar citas por internet para ser atendido en las
Unidades de Atencién Temprana de Xalapa, Veracruz, Coatzacoalcos, Poza Rica y Orizaba, de la
Fiscalia General del Estado de Veracruz, y se encuentra disponible en la siguiente direccion:

https://uat.fiscaliaveracruz.gob.mx/citas.

* Bus de Vehiculos Robados y Recuperados
Es una herramienta que realiza el proceso automatizado para concentrar la informacién de vehiculos
robados y recuperados, mismos que se derivan de una carpeta de investigacién iniciada por esta
Fiscalia. Mediante el mismo se puede dar de alta, de manera automdtica, los reportes de robo en el
Registro Nacional y bajas por recuperacién del mismo registro.

* Bus de Mandamientos Judiciales
Esta herramienta tecnolégica permite enviar de manera automdtica al Registro Nacional de
Mandamientos Judiciales en tiempo real, todos los mandamientos judiciales que son capturados por
parte de los fiscales, en los sistemas de la Fiscalia, evitando la doble captura.

* Plataforma “Capacita FGE”
Esta plataforma de capacitacién en linea se implementd para el Instituto de Formacién Profesional, y
brinda la oportunidad de realizar, gestionar y almacenar una gran cantidad de cursos vy
capacitaciones a todo el personal de la Fiscalia General; esta plataforma moderna e innovadora
permite llevar el registro histérico de la capacitacién que recibe cada empleado, ademds que brinda
todas las bondades de realizar un curso en linea.

* Portal incluyente de Transparencia
Como parte de una filosofia de inclusién y acceso a la transparencia, la Direccidon del Centro de
Informacién e Infraestructura Tecnoldgica en coordinacién con la Direccién de Transparencia,
desarrollé el portal inclusivo de transparencia, que incluye la traduccién de todas las fracciones y
apartados de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica para el Estado de
Veracruz, en las lenguas N&huatl, Popoluca y Totonaco, tanto en texto como en audios.

* Quejas en Linea - Linea Etica
Con el objetivo de recibir e investigar denuncias ciudadanas por faltas administrativas o actos de
corrupcion presuntamente cometidas por servidoras y servidores publicos de la Fiscalia General del
Estado, se desarrollé e implementd el sistema de “Linea Etica, Quejas en Linea”, el cual se encuentra
disponible en la direccién: https://comunicacion.fiscaliaveracruz.gob.mx/linea-etica/.

* Gestor de imagenes
Como resultado de una coordinacién con el drea de Comunicacion Social de la FGE, se puso en
marcha el Sistema Gestor de Imagenes, el cual brinda opciones para la administracion y organizacion

de Imé&genes/Fotografias.
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https://comunicacion.fiscaliaveracruz.gob.mx/linea-etica/

» Sistemas de gestién documental
Con la finalidad de optimizar la organizacién de la documentacién que se recibe en la Direccidon del
Centro de Informacién e Infraestructura Tecnoldgica, y de igual manera para hacer més eficiente el
manejo de los documentos que son recibidos, se implementé el Sistema de Gestién Documental, el
cual permite el registro, gestion, seguimiento y generacién de oficios.

» Sistema de Mandamientos Judiciales para PM
El Sistema de Control de Mandamientos Judiciales fue creado para uso de Policia Ministerial, y
permite el registro de drdenes de aprehensién, reaprehensiéon y comparecencias, ademas del

seguimiento de las mismas desde su recepcién hasta su cumplimiento.

* Sistema de convocatorias en linea
Sistema de registro de personas que se postulan a las diversas convocatorias publicadas por el
Instituto de Formacidn Profesional, ademds permite gestionar las solicitudes y brindar a la ciudadania
los resultados de la convocatoria, optimizando los tiempos de registro de las solicitudes.

» Sistema de registro de actividades
Es una herramienta para el registro de todas las actividades oficiales que llevan a cabo las diferentes
dreas y oficinas que conforman la Fiscalia General del Estado, permite capturar la descripcién de la
actividad, participantes, fotografias del mismo, entre otros datos importantes.

* Sistema Derechos Humanos
Es una herramienta que contempla el registro y seguimiento de las solicitudes, que realizan diferentes
personas y organismos a la Comisién Nacional de Derechos Humanos, la Comisién Estatal de
Derechos Humanos o alguna dependencia federal o estatal y que a su vez, canaliza a la Fiscalia
Especializada de Derechos Humanos y Asuntos Indigenas de la Fiscalia General del Estado de

Veracruz.
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. La bandera mexicana es un simbolo patrio que
representa la unidad, el valor, el patriotismo, la
identidad nacional, la libertad, la justicia y la

soberania

El actual disefio de la bandera se adoptdé desde el 16 de septiembre
de 1948.

Cada parte de la bandera tiene un significado: el color verde es
simbolo de la esperanza, el blanco representa la pureza de los
ideales de los mexicanos y el rojo la sangre derramada por los
héroes patrios. Mientras que el dguila devorando a una serpiente
hace alusidon a la fundacidon de Tenochtitldn, este hecho era una
muestra de que el lugar seria bendecido por los dioses y les daria
prosperidad y abundancia.

« ENn 2008, la bandera de
México fue elegida como
la mas bonita del mundo
en una encuesta realizada
por el portal espanol
20minutos.es.

DiA DE LA BANDERA Q
24 de febrero
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“EXAMEN HISTORICO SOBRE LA
CONSTITUCION POLITICA DE 1917"

JOSE LORENZO ALVAREZ MONTERO. 2016, PRIMERA EDICION.

Examen historico sobre la. Esta obra incluye la convocatoria al Congreso
Constitucion Politica de 1917 Constituyente, el discurso de exposicion de
A CIEN ANOS DE SU PROMULGACION motivos de la Reforma constitucional, leida por
José Lorenzo Alvarez Montero Don Venustiano Carranza y el texto original de

la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos, y tiene por objeto revalorar el texto

("
: e
AT
? @ r ~ de la Constitucion que transformo el pais vy,
o = :
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mostrar a las futuras generaciones, la genial
obra de las mujeres y hombres que no solo
supieron empunar las armas, sino que tuvieron
el valor y la inteligencia de construir, con la
Constitucion, un formidable pais, que a pesar
de la terrible corrupcion que ha vivido, se
mantiene firme, mirando hacia el futuro. A cien
anos de haberse promulgado la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el
mejor homenaje sera cumplirla.

Instituto de Formacidén Profesional

09:00 a 15:00
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https://drive.google.com/file/d/1wGBYoInBe4zxfIAfjZXdhh1GDZ3M46hk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AiXsJ2tPs9TX7k-kajsNmdeRV5gfuf7n/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wqtPg-BdsV6GbqwmqIMfEPmn4mj9bUJK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kCFPQueURCSS5XYi1ZQC_sxdQfwNFRok/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1F21cwso1CcqwCvOGRYzJU6H-FGEPjv2q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iP737gqBrzBmB5dIQget-77G7wnMGvow/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/170dTM39B7QVtpgV2D2b9EEz_y79tLJhk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OAWM0et7L-C7s31007hqCxH2pn01L8AY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WNKtbkEQ_hyPtRIgucfNGtYaJAG75q3s/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qioK7-83ScNGH37hsJxYaQ_7dPeaOKto/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AzFtt79o-saZuH-b9JBfDeRud5_yEYtI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vkiJneLWyMJsAxPSO4l7755sulf58_hb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SMOWEyyrFaujc5Go3q52BNkr3goYy8xK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14ErhfG2HcAZIVcNBF5xhab1wJRVtqDiE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11-bBABFrdPkVeipAzCW6mD_KyPCOHMhn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Zp0nDOlBi2OUP6X3SbzpOQkChVnMuzDN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wZeQn7bNqT8IrQHAbvfyNPl73n4p0Kxe/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AfHlpuS6fqWUWXJLs6cJWUBm5mQaFUGh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1au8NPiA7oBoBy7551iP92Xw6b-pHwDH5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HNcK-lAeDcedYm2TxoiZMcQYTGJiiMEu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1c6F79KTJcU_0FPShcLprRpDTrrNJSpIO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wm0fAhiGhOSJMMphSWe5CO1JKgurA_OF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E7k9yyY-6f-r3j4XnoKFypnLNVlayscc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LLfunf4br-7HHwwWmhXPz9XObXhAqVcN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1upm5lnCyNDUsis9wqfINKHbzLOCgm_xp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1W1EkmQUCeevXufbGqsTLFaMmvNpugomy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16_Jf3TleeA_kRFaalquqlz3hig8PUg3v/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15QQuzrpOUsN29yRpLybfUOmudFbYGsDH/view?usp=sharing
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“MEDIACION Y RESOLUCION PACIFICA
DE CONFLICTOS”

Ponente: Maestro Antonio Ramiro Morales Gonzélez, quien cuenta con un
Posgrado de Especializacion en Negociacion y Mediacion, Estrategias Practicas
para la Gestidn y Resolucion de Conflictos, por la Universidad de Castilla.

OBJETIVO:

Proporcionar a los participantes los conocimientos fundamentales sobre la mediacion como
herramienta para la resolucién de conflictos, explorando sus conceptos, elementos y ventajas,
asi como los diferentes modelos de abordaje de situaciones conflictivas. Ademas, se busca
familiarizar a los participantes con los procedimientos y herramientas clave (conceptuales,
comunicacionales y procedimentales) para llevar a cabo una mediacion efectiva, teniendo en
cuenta los derechos, obligaciones y criterios de los intervinientes. Finalmente, se abordara la
regulacion legal de la mediacion y conciliacidn, con énfasis en su aplicacién en el proceso penal
y el cierre del proceso.

Si eres servidor publico de la
FGE y quieres obtener el acceso
a la videograbacion de esta
capacitacion, llena el siguiente
formulario:

https://forms.gle/PuuMwzTLNwrSSyma7
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Un espacio en donde se abordan
temas relevantes y de interés para
fomentar el aprendizaje y contribuir a
tu desarrollo profesional.

o

Protocolo de Estambul

* Creado por mds de 75 expertos en leyes, salud y
derechos humanos.

+ 3 afios de labor. > 1

* Mas de 40 organizaciones incluido al Consejo PROTOCOLO DE /
Internaci de ilitacion de las Victi de MINNESOTA SOBRE |

Tortura.

* Coordinado por la Comisién de Derechos Humanos
de Turquia (Human Rights Foundation of Turkey -
HRFT) y los Médicos por los Derechos Humanos de
Estados Unidos (Physicians for Human Rights - PHR
USA).

Investigacion
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